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PRIHOVOR ICMkara:
MATEJ LALIK

Dobrovolnik zdruzenia Aktivhe mesto

Prave som sa vratil zo zasadnutia Valného zhromazdenia
ZIPCeM organizovaného v Prievidzi, robim si kavu a pri
hladani a tvorbe miesta za stolom uvazujem nad tym, ¢im
sa prihovorit ¢itatelom. Tradi€nou sucastou prihovorov je
menovanie spektra Uspechov, ktoré sa nam podarilo
vuplynulom roku dosiahnut. Tie posledné dva boli pre nas
vSetkych tazké. Nam ako dobrovolnikom pdésobiacim
v Detve sa nelahko komunikovalo s verejnostou
ajednotlivé proti-pandemické opatrenia braniliv realizacii
aktivit s nasimi cielovymi skupinami. Tento Cas, som
napriek vsetkému viackrat osamoteny, osobne venoval
premyslaniu nad tym, ¢o bolo v minulosti dobré, ¢o sa
nam podarilo s mensim, alebo va¢sim Uspechom
navrhnut, projektovat a aj zrealizovat. Po zbilancovani
pozitiv, ale aj negativ ma to udrzalo v dobrej nalade tvorit
a nadalej pracovat, prispoésobovat niekdajSie aktivity
a projekty na sucasné podmienky a vyzvy, ktoré sa
navokol objavuju.

Pri spomienkach na minulost sa mi vyjavuje
najaktivnejSia a najdynamickejSia pasaz v nasej praci
v mladeznickych aktivitach, ¢ mojom Zivote. Prisla vtedy,
ked sme realizovali projekty Erasmus+ na Podpolani.
Peknym prikladom pozitivnej zmeny boli uzavreti mladi
[udia z vidieckych oblasti okresu Detva, ktori dostali
moznost medzinarodnej komunikacie v multilateralnom
umeleckom Land Art projekte. Prostrednictvom timovej
prace, rozvoja tvorivosti a sebarealizacie prekonali
samych seba, naucili sa pracovat v medzinarodnych
skupinach a nadobudli mnozstvo pouzitelnych
kompetencii.

Ako obcianske zdruzenie sme uz niekolko rokov v sieti
ZIPCeM s novonadobudnutym Statitom Informacného

centra mladych (ICM). Je to nesmierna Cest pre nés ako
partiu dobrovolnikov, s individualnymi cielmi ststredeni
v OZ, dosiahnut taky uspech. Sved¢i to aj o tom, ze
nesedime, tvorime a snazime sa zlepsit Zivot okolo seba.
Touto formou chceme motivovat mladych z mesta
a SirSieho okolitého regionu k samostatnosti,
rozhodnosti, tvorivosti a vacsej iniciative. Aby sa aj oni
svojou hlavou pricinili k zlepSeniu svojich Zivotnych
podmienok, k rozvoju svojho blizkeho okolia a celkovo
napomohli k skvalitneniu existencie Cloveka v meste,
regione, ¢i na Slovensku.

Vyhodou pdsobenia v sieti ZIPCeM je dodavka Cerstvych
informacii z prvej ruky, ziadne ,jedna babka povedala*
a dalsi pol den stravit pri overovani zavadzajucich
informacii. Predsa je ich pracou posuvat informacie dalej,
novinky z oblasti prace s mladezou, medzinarodne;j
spoluprace a komunikacie, moznosti Skoleni, ziskavania
kompetencii v roznych oblastiach. Jednym z uzito€nych
nastrojov na posuvanie informécii cielovym skupinam je
portal Ready for Life. Portél je pre vSetkych, ktorisa chcu
zazitkovo, neformélne vzdeldvat, prindsa informacie
o podujatiach, zaujmovych skupinach, aktivitach
a poskytuje moznostiprezentacie.

V roku 2022 chceme pri prilezitosti organizacie
Univerziady EYOF 2022 v Banskej Bystrici a Detve
zorganizovat viacero Sportovych podujati, nevynechat
environmentalne a ekologicke aktivity, podporit rozvoj
tvorivosti a sebarealizacie, sprostredkovat moznosti
medzinarodnej komunikacie a dobrovolnictva.

Rad by som podakoval za moznost spisat niekolko
riadkov k praci, ktoré nas naplna a je pre nase okolie tak
dolezita. Prajem vSetkym ICM-kam vela pozitivne;
energie a chute pre pracu v mladeznickych projektoch.
Verim v putavy rok plny kvalitnych aktivit a vSetkym
Ziadatelom a tvorcom pozehna vela podporenych

projektov. /Z/W' [M



CO JE ZIPCeM
A COMU SA VENUJE?

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier
mladych v Slovenskej republike (dalejlen ZIPCeM) uz od
roku 1992 zastreSuje Informacné centra mladych, za
Ucelom ich metodickej podpory, Strukturovanej ¢innosti
a reprezentacie na narodnej a medzinarodnej Urovni.
Clenské organizacie poskytuju informagné
a poradenské sluzby pre mladych, v stlade s Eurdpskou
chartou informécii pre mladez, ktorej sme
spoluzakladatelom a signatarom. V réamci rovnakého
pristupu ku klientovi bola vytvorena Jednotna klasifikacia
informécii, ktord obsahovo pokryva dolezité oblasti Zivota
mladych [udiato: Kariéraa pracovny servis, Vzdelavanie,
Mobility, Zivotné prostredie, Zdravie a zdravy Zivotny styl,
Aktivne obcianstvo, Ludské prava. Viytvara prostredie,
kde maju mladiludia moznost rozvijat svoje kompetencie
potrebné pre uplatnenie sa v pracovnom a osobnom
zivote. ZIPCeM mé vytvorenu siet partnerskych
a spolupracujucich subjektov, uplatiujuc tak v praci
s mladezou medzirezortny a medzisektorovy pristup.

POSLANIM ZIPCeM je prinasat kvalitng, déveryhodné
a objektivne informacie svojim cielovym skupinam
v stlade s klucovymi dokumentmi a hodnotami, ktorymi
sa ZIPCeM riadi prisvojej ¢innosti. e

Z pcem

Podporovat kritické myslenie, participaciu a obciansku
angazovanost mladych [udi, spolupracovat s dalsimi
subjektmiv oblasti prace s mladezou.

HLAVNOU CIELOVOU SKUPINOU ZIPCeM je
mladez, v Zakone o podpore préace s mladezou
€.282/2008 Zz. legislativne ukotvena, od O do 30
rokov, s doérazom na mladych [udi s nedostatkom
prilezitosti. Svoje sluzby vSak prinasa aj pre pracovnikov
s mladeZou, pedagogickych zamestnancov a inych
dospelych ovplyviujucich mladych [udi so zamerom
zvySovatich kompetencie.

VSEOBECNE POSLANIE ZIPCeM je zvySovat
postavenie mladych ludi v spolo¢nosti a zvySovanie ich
politického a spolocenského povedomia prinasanim
kvalitnych informacnych a poradenskych sluzieb,
s dérazom na podporu kritického pristupu pri
vyhodnocovaniinforméci.



CLENSKE ORGANIZACIE A DOBROVOLNICI ZIPCeM

Nasa siet pozostava z oficialnych ¢lenskych organizacii a tiez aktivnych mladych dobrovolnikov — Ambasadorov
Strukturovaného dialégu v SR. Pomoc pri aktivitach velmi ocefiujeme a aj takto by sme sa élenskym organizaciam aj

mladym Ambasadorom velmi radi podakovali zaich pomoc a nadsenie.

Clenské organizacie: K 1.1.2021 sme evidovali 14 ¢lenskych organizacii.
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ICM Banska Bystrica, ICM Hanusovce nad Toplou, ICM
Martin, n.o., ICM Partizanske, ICM Prievidza, ICM
Povazska Bystrica, ICM Topol€any, Aktivne mesto,
Detva, S.Y.T.E.V., Kysucké Nové Mesto, EduEra, Kosice,
Protect Work, Malacky, TeCeMko, Trencin, Rada
mladeze BBK, Rada mladeze KK
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Clenskeé organizacie

Infobod ICM

Ambasadori Strukttrovaného dialégu

Q | DOBROVOLNICI - AMBASADORI
STRUKTUROVANEHO DIALOGU

Na Slovensku pésobilo v roku 2021 60
Ambasadorov Struktirovaného dialogu, vo vSetkych
VUCVSR.




KTO JE ZIPCeM

V roku 2021 volilo Valné zhromazdenie ¢lenov
Predsednictva ZIPCeM:
ELENA VALENTEJE Predsednicka ZIPCeM
JULIANA MARTINKOVA Podpredsednicka ZIPCeM

LUKAS HROSOVSKY
medzinarodné vztahy

Podpredseda ZIPCeM pre

MARCELA LUCANSKA // Tajomnicka

LADISLAV KMET // Clen predsednictva

JOZEFINA STRAUSSOVA // Cestna clenka

predsednictva

JOZEF RISTVEJ // Revizor

Vo volbéach doslo k zmene, od 26.3.2021 podpredsedu
ZIPCeM Ladislava Kmeta nahradila v jeho funkcii Juliana
Martinkova. Podpredseda ZIPCeM Ladislav Kmet sa stal
&lenom predsednictva. Cestnou ¢lenkou predsednictva
sastalaJozefina Straussova.

O organizaciu, administrativu, pripravu a priebeh aktivit
sastaré pracovnytimvzlozeni:

JULIANA MARTINKOVA // Veduca sekretariatu

MARCELA PRIEHODOVA
torka aktivit

Referentka a koordina-

JANA SYKOROVA // Referentka

ROK 2021 V ZDRUZENI INFORMACNYCH B
A PORADENSKYCH CENTIER MLADYCH V SR V CISLACH

Pocet ¢lenskych organizacii v roku 2021 14
Pocet dobrovolnikov, ambasadorov 60
Strukturovaného dialogu v SR

Pocet priamych aktivit s mladymi [udmi 541

a pracovnikmi s mladezou

Pocet tvorcov politik zapojenych do nasich aktivit 48

Pocet klientov, ktorym boli poskytnuté 1438
informacné a poradenské sluzby
Pocet vyuzivanych informaénych nastrojov 12

o IPS pre verejnost



UDIALO SA V ROKU 2021

BOLI SME CLENMI

Narodna pracovné skupina pre Struktur. dialogv SR
Narodna skupina pre tvorbu Stratégie SR pre mladez
naroku2021-2028

Medzirezortna pracovna skupinaMSVVaS SR pre
tvorbu Statnej politiky mladeze

Medzisektorova pracovna skupina priurade
Trencianskeho samospravneho kraja
Pracovnaskupina pre vytvaranie Standardov kvality
vpracis mladezou

Riadiacivybor Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
asportu SR pre Programy PRE MLADEZ naroky
2021-2028

Pracovna skupina pre pripravu Stratégie SR pre
mladeZnaroky 2021 - 2028 pre Trenciansky kraj
Sme sucastoutimu MIRRI pre pripravu vyzvy

k podpore prace s mladezou a zapajaniu mladych ludi
dotvorby spravodlivejtransformacie

REALIZOVALI SME PO
PRVY KRAT VALNE
ZHROMAZDENIE ZIPCeM
V ONLINE PRIESTORE

26.03. Zdruzenie

Informacnych a poradenskych centier mladych v SR
realizovalo online Valné zhromazdenie, ktorého sa
zUcastnili aj z&stupcovia ¢lenskych organizacii. Jednou
z hlavnych tém valného zhromazdenia boli volby do
predsednictva ZIPCeM, zmena pdsobenia organizacie
ZIPCeM na adresu: Falednika 6, 971 01 Prievidza
a rozdelenie ¢lenskych organizacii do ,Jednotnej
klasifikacie informacii v Informacnych centrach mladych
vSR.*

INOVOVALI SME JEDNOTNU KLASIFIKACIU
INFORMACII

ZIPCeM v roku 2001 zaviedlo ,Jednotnt klasifikaciu
informécii v Informacnych centrach mladych v SR*. Tato
klasifikacia bola aktualizovana v roku 2021
predsednictvom ZIPCeMu na zaklade stucasnych potrieb
cielovych skupin. ¢lenské organizacie sa do oblasti JKI
priradilinasledne:

Na koho sa mozete obratit

Oblast’ Organizicie Kontakt
TeCeMko Trenéin

+421919136192, tecemko@gmail.com
+421918511059, prievidza@icm.sk
+421903404009, aktivne.mesto@gmail.com
+421911263392, bb@icm.sk

Vzdelavanie | EduEra, 0.z. KoSice +421907619302, eduerango@gmail.com
TeCeMko Trenéin +421919136192, tecemko@gmail.com
SYTEV Kysucké N. Mesto | +421910489591, office@sytev.com

Kariéra —
a pracovny ICM Prievidza
servis

Aktivne mesto Detva

ICM Banska Bystrica

Mobility
EduEra, 0.z. Kosice +421907619302, eduerango@gmail.com
Zivotné ICM Prievidza +421918511059, prievidza@icm.sk
prostredie . ) . N .
Aktivne mesto Detva +421903404009, aktivne.mesto@gmail.com
Zdravie ICM Martin +421903945987, martin@icm.sk
a zdravy

Zivotny §tyl | ICM Partizanske +42191873233, partizanske@icm.sk
SYTEV Kysucké N. Mesto | +421910489591, office@sytev.com,
TeCeMko Trencin +421919136192, tecemko@gmail.com

(I)‘bkétii;l?se}vo EduEra, 0.z. Kosice +421907619302, eduerango@gmail.com

ICM Topol'¢any +421918958634, topolcany@icm.sk

RMBBK Banska Bystrica | +421911531836, radamladezebbk@gmail.com
Ludské ICM Martin +421903945987, martin@icm.sk
prava

ZIPCeM +421907632982, koordinator@zipcem.sk




STALI SME SA KOMUNITNYM PARTNEROM
NAJVACSEJ KONFERENCIE O BUDUCNOSTI
TRHU PRACE PRE STUDENTOV

Spolupraca so SAIDE - v auguste sme sa stali komu-
nitnym partnerom najvacsej konferencie o buducnosti
trhu prace pre Studentov. Konferencia bola zamerané na
zdielanie dolezitych informéacii o buddcnosti trhu prace,
prilezitostiach, ale aj hrozbach, na ktoré je potrebné byt
v kazdodennom Zivote pripraveny. Siroké portfélio
Studentov ziskalo aj vdaka naSej spolupraci prehlad
o aktualnychtrendoch a moznych scenaroch buddcnosti.
Vdaka tomu sa vedia lepSie rozhodovat a maju lepsie
uplatnenie narychlo meniacomsatrhu prace.

Konferencia READYCON 2021, ktora sa konala
27.oktébra sazameriavalanaoblasti:

Informacnych Technologif

Elektrotechniky

Strojarstva

Stavebnictva

Zdravotnictva

Obchodu

Komunitné partnerstvo nam vytvorilo priestor pre
vzajomnu propagaciu organizacii, pristup k vacsiemu
poctu navstevnikov a ostatnym partnerom pre vytvaranie
novych prilezitostipre spolupracu.

CONAMPRINIESLA SPOLUPRACA?
Zvysili sme povedomie o ZIPCeM vdaka
marketingovej stratégie a propagécii nasho loga pred,
pocas a po konferencii.
Ziskali sme moznost prezentovat nasu znacku
Studentom z celého Slovenska a veducim
pracovnikom partnerskych spolo¢nosti v réznych
odvetviach.
Ziskali sme pristup na konferenciu o inovaciach
a trendoch na trhu prace, ¢im sme zvySili nase
kompetencie.

Logo ZIPCeM bolo propagované na webovych
strankach podujatia a propagac¢nych materialoch.
Zviditelnenie ZIPCeM na konferencii prostrednictvom
rozoslania nasich rekl. materialov navstevnikom.

ZUCASTNILI SME SA
STRETNUTIA

O SYSTEMATICKE)J
PODPORE PRACE

S MLADEZOU

Stretnutie sa realizovalo online formou na zaklade
aktualnych protiepidemiologickych opatreni. Hlavnou
témou stretnutia bola systematicka podpora organizacii
pracujucich s mladezou.

VYTVORILI SME ] |\

MEDZINARODNY PORTAL ready

READYFORLIFE.TIPS! il >
o 1

Na priprave portalu a jeho I'/

tvorbe sme pracovali cely rok —

priebezne, spolupracovali sme s nasou partnerskou
Ceskou organizaciou Asocidciou pre podporu rozvoja
ICMv CR. Projekt bol podporeny v ramci Klicovej akcie 2
- Strateglcke partnerstva pre oblast mladeze s nazvom
Mapa prileZitosti: sprievodca informaciami pre mladez.
Hlavnym cielom bolo vytvorit vhodné podmienky pre
nadobudanie makkych zru¢nosti u mladych ludi, ale aj
pracovnikov s mladezou. Portal disponuje 6 jazykovymi
mutaciami, méainformacno-vzdelavaci charakteravytvara
idedlne podmienky pre sietovanie sa a spolupracu
sdalSimiorganizaciamis presahom dvoch krajin.

Navstivit nas mozete na:

webovej stranke: www.readyforlife.tips
Facebooku: www.facebook.com/readyforlife.sk.cz
Instagrame: ww.instagram.com/readyforlife.sk.cz/
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BOLI SME SUCASTOU PRIPRAVY NOVEJ
STRATEGIE SR PRE MLADEZ NA ROKY
2021-2028

Od marca sme sa zucastnovali stretnuti zameranych na
tvorbu strategickych dokumentov v ramci podpory prace
s mladezou - priprava a pripomienkovanie Stratégie SR
pre mladeznaroky 2021 - 2028

Odjuna2021 sme sa stretli niekolkokrat s predstavitelmi
streSnych organizacii a luventy k efektivnemu
nadstaveniu schém uréenych na podporu prace
smladezou.

Medzirezortnd pracovna skupina sa podielala na tvorbe
délezitého dokumentu, akym je Stratégia SR pre mladez
na roky 2021- 2028, na zéklade ktorého sa uskutocnili
dalSie konzultacie na regionalnej drovni, kde sa zicastnili
aj nasi zastupcovia ZIPCeM-u. Zamestnanci sa
oboznamili so zékladnymi myslienkami pripravovane;
stratégie SR pre mladez.

MALI SME MOZNOST PREDSTAVIT PRVY
PROJEKT REALIZOVANY V RAMCI
STRUKTUROVANEHO DIALOGU

06. 05. organizovala I[UVENTA- Slovensky institut
mladeZe online podujatie ,InSpiruj sa dialogom!*, kde
sme boli pozvani ako jeden z hlavnych hosti, spolu
s organizaciou Re:colo. Podujatie bolo uréené pre
vSetkych mladych ludi, ktorf sa zaujimaju o angazovanie
vo veciach verejnych. Ktori sa radi dozvedia
0 moznostiach spoluprace s rovesnikmi, komunitou
a miestnou samospravou. Cielom bolo odprezentovat
doposial dosiahnuté vysledky a priklady z praxe v oblasti
participacie.

InSpiruj sa

dialogom!

Ako nastrojom
na zapajonie mladych
do diania v samosprave.

oL b 1 kOl
DECald

e Bobadrd
Moderinka

6.5.2021

w

| luvenTa [Edcolo

‘ MR  Zpcer
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ZAPOJENIE MLADYCH DO PRIPRAVY
A IMPLEMENTACIE PLANU SPRAVODLIVE)
TRANSFORMACIE

V aprili sa realizoval workshop, zamerany na zapojenie
mladych do pripravy a implementacie Planu spravodlivej
transformacie, kde sme boli Ucastnikmi a mohli sme
prispiet nasimi navrhmi.

22.09. CVC Prievidza organizovalo stretnutie, ktorého
cielom bolo informovat mladych ludi o moznosti zapojit sa
vlastnymiiniciativamido FST ato podanim projektov.

V oktobri sme realizovali workshop, zamerany na
informovanie o moznosti zapojenia mladych do pripravy
aimplementécie Planu spravodlivejtransformécie.

REALIZOVALI SME SKOLENIE V RAMCI
MEDZINARODNEHO PROJEKTU MAPA
PRILEZITOSTi V CR

Medzinarodny projekt Mapa prilezitosti vznikol
v spolupréaci s kolegami z Ceskej republiky. V juni sme
realizovali v Ceskom Krumlove viacdnové cesko-
slovenské pracovné stretnutie, ktoré bolo zamerané na
predstavenie hlavnej myslienky projektu a zaskolenie
pracovnikov z Ceskej republiky. Ich Ulohou bude §irit
myslienku projektu, poskytovat pomoc a rady v oblasti
technickej a obsahovej stranky portalu a vytvarat
podmienky na sietovanie organizacii a subjektov
pracujucich s mladezou. Vdaka lepSim
protipandemickym opatreniam sme sa mohli stretnut
s naSimi kolegami osobne, ¢im sme mohli upevnit nase
pracovné vztahy.

Tato aktivita bola zrealizovana v ramci projektu Mapa
prilezitosti: sprievodca informaciami pre mladez,
podporeného z programu Eurdpskej komisie —
Erasmus+, Klucova akcia 2: Strategické partnerstva.

SKOLENIE V RAMCI PROJEKTU MAPA
PRILEZITOSTI SR

Vjunisme v priestoroch Galérie Jablor zaroven pripravili
Skolenie k portalu ReadyForLife tips, ktoré bolo uréené
pre zéstupcov nasich ¢lenskych organizacii. Hlavnym
ciefom bolo vytvorit skupiny konzultantov, ktori budu
nasledne zabezpecovat technicku a obsahovu podporu
pre uzivatelov portalu. Kazdé ICM, ktoré sme zaskolili sa
stane Centrom podpory pri vyuzivani portalu
ReadyForLife tips. Hlavnou myslienkou je udrzatelnost
projektu aj po jeho ukonceni tym, Ze konzultanti budu
zabezpecovat tento servis ako sucast poskytovania
informacnych a poradenskychsluzieb.

PORADA RIADITELOV, PO DLHOM CASE SME
SA MOHLI VIDIET NAZIVO

Porada sarealizovalavjuni v priestoroch Galérie Jablon,
kde sidli aj kancelaria ZIPCeM. Stretli sme sa spolu
s riaditelmi nasich ¢lenskych organizacii a prebrali sme
vietky pracovné zélezitosti, podelili sme sa o skusenosti,
ktoré sme ziskali v ramci online vzdelavania pocas
pandemického obdobia. Aké platformy a techniky
a metodiky su v ramci vzdelavania najviac vyuZzivané,
vzajomne sme sainpirovali. V ramcitohto stretnutia sme
si naplanovali aj harmonogram spolocnych stretnuti
a predostreli sme organizaciam paletu Skoleni, ktoré im
do konca roka 2021 ponukame. Nasou prioritou je
nielen spolupracovat a usmerfiovat nase Clenské
organizacie, ale aj udrziavat si priatelské vztahy.

NEUSTALE SA SIETUJEME A INFORMUJEME!

V TrenCianskom samospravnom kraji sa realizovalo
16.07. informacné a sietovacie stretnutie mimovladnych
neziskovych organizacii a aktivnych obcanov v TSK,
ktorého sucastou bolo aj ZIPCeM. Hlavnou témou
stretnutia bola priprava nového programového obdobia
fondov EU 2021 — 2027 na regionalnej aj narodne;



arovni. Cielom bolo vymenit si informacie o priprave
Integrovanej Uzemnej stratégie v TSK, diskutovat
o skusenostiach so zapajanim sa do ich pripravy
a o moznostiach financovania aktivit MNO z novych
fondov EU. NaSou prioritou je neustale napredovat
ahladat nové prilezitostina sietovanie sa.

POMOHLI SME VYTVORIT KOMPLEXNU
SPRAVU UCASTOU A ZDIELANIM PRIESKUMU

Zapojili sme sa do prieskumu mimovladnej organizacie
avyskumného centra so sidlom na Malte. Tento prieskum
vypracovalo nadnarodné projektové konzorcium v ramci
programu Erasmus+. Zapojené boli Styri eurdpske
organizacie, konkrétne: Level Up (Polsko), VAEV
(Rakusko), iED (Grécko) a Proutist Universal Malta
(Malta). Ucelom tohto prieskumu je dozvediet sa
o roznych vyzvach a osvedéenych postupoch, s ktorymi
sa mimovladne organizacie a obcianske spolo¢nosti
stretliv celej Eurdpe pocas pandémie Covid 19 v rokoch
2020 - 2021. Organizacia pripravovala spravu o tom,
ako sa mimovladnym organizaciam podarilo vykonavat
online dobrovolnicke aktivity pocas pandémie COVID
(a ¢i sa im podarilo). Prieskum bol zamerany pre
mimovladne organizacie.

REALIZOVALI SME NIEKOLKO WORKSHOPOV
Z PROJEKTU READYFORLIFE.TIPS V CR A SR

PODPORILI SME VZDELAVANIE
ZAMESTNANCOV, DOBROVOLNIKOV

A ZAMESTNANCOV NASICH CLENSKYCH
ORGANIZACIi

ESCALATOR: V marci 2021 organizoval Slovensky
institut mladeze- IUVENTA online Skolenie s nazvom
ESCalator. Cielom Skolenia bolo zvySenie povedomia
mladych fudi o moZnostiach, ktoré ponuka program
Eurépsky zbor solidarity. Snazime sa aj takymito

Skoleniami zvySovat kompetencie nasich zamestnancov.
Kritické myslenie v kazdodennom Zivote, Skolenie
realizovala luventa a zamerané bolo na metody
atechniky vyuzitelné v pracis mladezou
PDCS skolenie
Business coaching

VYTVORILI SME VYCHODISKOVE DOKUMENTY:

Koncepcia rozvoja informaénych a poradenskych
sluzieb pre mladez v ramci siete Zdruzenia
Informacnych a poradenskych centier mladych v SR
a Informacnych centier mladych na roky 2021-2028
Strategicky plan rozvoja ZIPCeM naroky 2021-2022

DOKUMENTY,“KTORI'E SME V ROKU 2021
ZAVIEDLI DO UZIVANIA

Eticky kodex

Jednotnaklasifikaciainformaciiod 2021

Koncepcia rozvoja informacnych a poradenskych
sluzieb pre mladez v ramci siete Zdruzenia
Informacnych a poradenskych centier mladych v SR
naroky 2021-2028

Strategicky plan rozvoja ZIPCeM naroky 2021-2028

PRACA NASICH CLENSKYCH ORGANIZACIi
V KOCKE:

Do 30 rokov Nad 30 rokov Celkovy pocet klientov

I. Evidencia

. 1
Klientov ICM | **° muzi | zeny | spolu | muz | Zeny | spolu | muzi | Zeny | do30 |nad30| spolu

a b 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2

Celkovy pocet Klientov [0101{ 10294 | 12864 | 23158 | 1325 | 1590 | 2915 | 11619 | 14454 | 23158 | 2915 | 26073

Z toho
v oblastiach | poradensis (01040 413 | 538 | 951 | 7 | 7 | 14 | 420 | 545 | 951 | M

Poskytnuté
informacie

0102| 453 531 984 41 61 | 102 | 494 592 984 | 102 | 1086

Poskytnuté

sluzby 0103 30 32 62 15 26 41 45 58 62 41

103

Poskytnutd

Cinnost’

965

Utast na

podujatiach

akcidcha [0105| 9398 | 11763 | 21161 | 1262 | 1496 | 2758 | 10660 | 13259 | 21161 | 2758 | 23919
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ROK 2021 — UDIALO SA V NASICH CLENSKYCH ORGANIZ.

ICM BB

V roku 2021 ICM BB bolo
podporené vtroch projektovych
vyzvach. V ramci programu
SLUZBY PRE MLADYCH bol
MS VVaS SR podporeny
projektICM BB

Projekt ,VIEM CO POVEDAT II“

Projektom ,Viem o povedat II* , kde sme sa prioritne
zamerali na klientov Styroch zariadeni v ramci BBSK:
Reedukacné centrum Cerenéany, Reedukacné
stredisko VICTUSKA, Krupina, Reedukacné centrum
Tornala a Resocializaéné zariadenie NAVRAT, Zvolen.
Pokracovali sme workshopmi zameranymi na zvySovanie
kultury komunikécie medialnej gramotnosti a kritického
aanalytického myslenia.

V ramci projektu ,Viem ¢o
povedat II“ a dobrej spoluprace
so strednymi Skolami v Banskej
Bystrici sme v roku 2021
realizovali aktivity natémy:

» Verbalna a neverbalna komunikacia pri
pracovnom pohovore

» Ne/bezpecny internet

» Zdravie a zdravy zivotny Styl

» Obchodovanie s fudmi

» Drogy a drogova zavislost

» Dobrovolnictvo v SR
a v zahranici.

V oblasti podpory

zamestnanosti sme,

v priestoroch Uradu prace,

socialnych veci a rodiny

v Banskej Bystrici, zriadili INFO

BOD, cielom ktorého bolo

ponuknut mladym nezamestnanym pracovné, Ci
brigadnické ponuky v réznych odvetviach. INFOBOD bol
aktualizovany jeden krat mesacne pocas celého roka
2021.

V priestoroch ICM BB sme
zriadili tzv. KUTIK PRACE,
ktory sme pravidelne
aktualizovali. Tento sluzil
klientom ICM BB, ktori hladali
brigadu, ¢i pracovnu poziciu,
alebo sa rozhodli doplnit si
vzdelanie formou rekvalifi-
kacnych kurzov a Skolent.

Projekt ,KOVACOVA BYSTRICA 2021¢

Projekt ,KOVACOVA BYSTRICA 2021 bol zamerany
na pripravu a realizaciu XVII. ro¢nika sutaze ,Kovacova
Bystrica“.

Sutaz ,KOVACOVA BYSTRICA" je medzi detmi
a mladezou velmi oblubend a neoddelitelne patri ku
kultire mesta Banska Bystrica, pricom sa kazdoro¢ne
organizuje v ramci Literarnej Banskej Bystrice pod
zastitou pana primatora mesta Banska Bystrica.



Sutaz sa sklada z dvoch oblastf
umenia. Jedna oblast je
zamerana na tvorcov vlastnych
diel poézie i prézy, druha oblast
je urena mladym literarnym
interpretom poézie i prozy.
Mladi UcCastnici sutazia v kazdej z oblasti v troch
kategoriach: mladsi ziaciIl. stupfia ZS (5., 6.a 7. roénik);
starsi ziaci Il. stupria ZS (8. a 9. roénik) a Ziaci v3etkych
rocnikov strednych skol.

s ¢

Okrem banskobystrického okresu sa sutaze zdcastnili
mladi ludia z okresov Banska Stiavnica, Bratislava,
Brezno, Detva, llava, Krupina, Lucenec, Martin, Prievidza,
Stara L'uboviia, Zvolen a Zarnovica.

Projekt ,POMOZME SI
NAVZAJOM*

Vtejto neistejdobe, kedy sanas
vSetkych dotkla pandémia
koronavirusu, pokladali sme za
doélezité vyzdvihnut
dobrovolnicku pracu, podnietit a motivovat mladez k tejto
forme pomoci, a to s cielom objasnit mladym [udom
dévody dobrovolnicenia, aby si uvedomovali potrebu
nezistnej pomoci inym. Pocas Tyzdna dobrovolnictva
sme pre mladych ludi zrealizovali workshopy z oblasti
mladeznickeho dobrovolnictva ,Dobrovolnik
a dobrovolnictvo®, ,Dobrovolnictvo v SR a v zahranici®,
,Dobrovolnicit sa oplati®, ,Mladeznicke dobrovolnictvo
vkocke®.

Zrealizovali sme podujatie ,Den
otvorenych dverivICM BB* pod
nazvom ,Pomoézme si
navzajom* a prezentaciu ,Daruj
svoj ¢as pre pomocinym®,

ICM MARTIN AN

Festival ludskosti mladych

fudi 2021

ICM, n.o. Martin a S CVC pri

ICM, n.o. Martin v spolupraci

s GVPT Martin sa zapojilo do

aktivit Festivalu ludskosti

mladych fudi 2021, ktoré boli

zamerané na povzbudenie [udi,

na Sirenie radosti a obohatenie

zivota pozornostou mladych [udi, Ziakov, pedagégov
a ostatnych. Organizatorom bola Rada mladeze
Zilinského kraja, podujatie bolo realizované pod zastitou
predsednicky Zilinského samospravneho kraja Eriky
Jurinovej.

RoboRAVE Slovensko

2021

Organizovanim sutaze sme sa

snazili propagovat robotiku

medzi mladymi ludmi, vytvarat

moznosti pre diskusie o stavbe

a programovani autonoémnych

robotov a tak vyzdvihovat

potrebu vzdeldvania medzi

mladymi fudmi. ICM, n.o. Martin

svojou cinnostou obmedzuje vplyv negativneho
posobenia ulice na deti a mladez v naSom meste.
Organizovanim volnocasovych aktivit chceme aktivne
posobit na mladez a neformélnym vzdeldvanim rozvijat
ich schopnosti, talent a umoznit im pripravit sa na
plnohodnotny Zivot v dospelosti.

Projektom .Spravna
Zivotosprava a zdravy
zivotny Styl“ sme:

» ukazali Ziakom moznosti
zdravého stravovania, pre
zvySovanie kvality Zivota

13
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a udrzania zdravého Zivotného
Stylu,

» ako podporit zdravie mladého
Cloveka a propagovat zdravy
Zivotny Styl,

Cielom tejto aktivity bolo tiez

uviest mladych ludi do problematiky zdravého Zzivotného
Stylu a potrebe sa tejto téme aktivne venovat a tym
formovat v ziakoch spravne zdravotné uvedomenie, vztah
kochrane zdravia atieZ k udrzaniu nielentelesného, ale aj
duSevného zdravia. Dodrziavanim zdravého Zivotného
Stylu si mézeme upevnit a udrzat zdravie a tiez rozvijat
svoju osobnosta zvySovat kvalitu Zivota.

ICM TOPOLCANY

Ako? Eko!

Projekt ,,Ako? Eko!"je uceleny
format série workshopov
zameranych na neformalne
vzdelavanie o environmental-
nych témach interaktivnou formou sledujucou
vzdelavacie ciele ako: rozvoj kreativity a kritického
myslenia, ob&ianska angazovanost, schopnost diskutovat
a riesit problémy atd.. Ide o prepojenie ziskavania
informacii o environmentalnych témach a praktickej
cinnosti.

Topol¢€iansky noény beh 2021

Topol€iansky nocny beh je Sportovo — kultdrne
podujatie, na ktorého priprave sa podielaju prevazne
dobrovolnici a aktivistiICM Topol¢any.

Okrem samotného podujatia
organizator zrealizuje kampan
na zakladnych a strednych
Skolach v Topolcanoch
0,ZDRAVOVEDE",

SYTEV/ ICM KYSUCKE
NOVE MESTO

DofE

Ajvroku 2021 sme pokracovali
v koordinacii z Edinburghu.
Online priestor nam dovolil
koordinovat mladych [udi v ich cieloch a oblastiach.
Skolenia dobrodruznych expedicii prebehli online cez
platformu ZOOM.

Vysledok DofE roka 2020/2021 nas prekvapil. Zacalo
14 Ucastnikov a na konci programu si ocenenie prevzalo
13 uspesnych “Dofakov". Do augusta sme zrealizovali
4 cvicné a 4 kvalifikacné expedicie (1 zlata, 1 strieborna
a2 brondzové).

Od septembra sme spolupracu so Skolami rozsirili a ku
Gymnéziu Hlinska sa pridalo Gymnazium Velka okruzna
a Gymnazium VarSavska cesta. Tato spolupréca
znamenalarozsirenie timu Skolitelov ako aj expedicakov.

ICM - Informacéné centrum mladych posobi

v Kysuckom Novom Meste

Nase aktivity:
Bezpecne nielen na nete (workshopy zamerané na
bezpecné spravanie sa v online priestore, kamparn
“Vyjadrujeme sa bez nenavisti”, kampan “Tyzden
bezpecnéhointernetu”, kamparn “No hate”ainé)

Kariérne poradenstvo (workshopy zamerané na
moznosti podpory z Uradu prace cez vzdelavanie,
podporu prvého zamestnania, podnikania alebo
absolventskej praxe a hladani svojich talentov
makkych zru¢nostiainé)

Zdravo a eko (Workshopy
zamerané na zdravy zivotny
Styl, bezpeéné spravania
sa v prirode, ekologické
spravanie a motivacia
k pohybu)




Talentom k podnikavosti a prilezitostiam (workshopy
zamerané na indpiraciu, podnikavost, prilezitosti
v neformalnom vzdelavani od nasej organizacie ako aj
od inych organizacii, motivaciu k dobrovolnictvu ako aj
prezentaciu eurdpskych prilezitosti pre mladych [udf)

Zistujeme, ¢o nam chyba (workshopy zamerané na
mapovanie potrieb ako aj rozvoj projektového
myslenia, rozvoj lokalnych iniciativ a koordinacia
Kysucko-Novo-Mestského mladeznickeho
parlamentu)

ICM-PODCASTY VAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAN
Od roku 2020 sme pomaly budovali studio -
#studioSYTEV a v tomto roku sme vyuzili Stadio na
online workshopy a diskusie. No nielen to a novinkou
tohto roka su PODCASTY. V januari sme zverejnili vyzvu
pre mladych [udi a od februdra az marca zacali pripravy
podcastov.

Prvy podcast, do ktorého sme sa pustili bol s hostami
zrbznych profesii s cielom dozvediet sa o naplniich prace
a moznost sa inSpirovat pri vybere povolania alebo
vysokej Skoly. Podcast s nazvom Profesie s Tomasom
Moravcikom vysiel v 3 epizédach.

Druhym podcastom, ktory zacal od aprila boli Knihovinky
- podcast s cielom motivovat mladych fudi k Eitaniu,
kritickému mysleniu a vSeobecnému rozhladu. Autorka
podcastu Lucia Kristakova tento rok priniesla az
11 epizdd so zaujimavymitémami.

Od septembra sme otvorili 2. kolo vyzvy zapojenia sa do
tvorby podcastov na zaujimavé témy v naSom Stddiu.
V priebehu oktobra zacala priprava ¢i uz grafiky,
vytvorenie instagram G¢tu, nazvu ako aj obsahu epizéd.

V poradi tretim podcastom
z produkcie #studioSYTEV je
podcast ZDRAVY ZO STRAVY,
podcast, ktory rozprava
o skutocnej a nedocenenej
hodnote zdravej vyzivy
a zivotného Stylu. O tom ako sa chranit pred chorobami,
zvratit ich priebeh ale aj o nahliadnuti do taniera
a ponuknuti iného pohladu na jeho obsah rozprava
v 6 epizédach Alzbeta Franekovd, ktora je autorkou
podcastu.

o m
',.—-"'"

RSy s alk

Poslednym, Stvrtym podcastom z naSej produkcie
v tomto roku je podcast Za Planétu Zem, ktorého cielom
je poukazat na pravdu o prirode pomocou podcastov
a prednasok. Autorky Katarina Placha a Nina Sparcova
rozpravaju o roznych aspektoch znecistovania prirody
aich pohlade naekologické problémyuzv b epizédach.

Projekt - Vyjadrujeme sa
bez nenavisti

Projekt podporeny z dotacie
Ministerstva spravodlivosti SR
nadvéazoval na mysSlienku
kampane No Hate, ktorého
cielom bolo vyskolenie mladych [udi, ktori organizovali
workshopy na zakladnych a strednych skolach v celom
Zilinskom kraji.

Na vikendovom vzdelavani bolo vyskolenych 24 mladych
[udi, ktori Sirili myslienku bezpecného spravania sa na
internete, nenavistného vyjadrovania sa a predchadzanie
roznych druhov nendvistného spravania sa. Tito mladi
[udia nasledne zorganizovali 181 workshopov pre 2 3564
Studentov a Sirili povedomie o rovnosti medzi [udmi.
Na zéaverecnej online konferencii mladeZ prezentovala
dosiahnuté vysledky a aj to, €o sa pocas projektu naucili
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a vznikla dohoda na
pokracovani realizacie
workshopov na dant tému aj
mimo podpory projektu. Pocas
celého projektu prebiehala aj
kampan na nasich socialnych
sietach, ktora mala dosah viac ako 10 000 pozreti.

Najvacsim uspechom okrem realizacie troch
mobilit na Slovensku je ziskanie akreditacie
Erasmus+, s ¢im suvisela realizacia jednej
mobility pracovnikov s mladezou. Tu sme vsak
pre pandemicku situaciu presunulinarok 2022.

Aj v roku 2021 sa SYTEV zapojil aj do programu
“Visegrad fund”. Vdaka zapojeniu sme mali moznost

realizovat dva velmi zaujimavé projekty s atraktivnymi
partnermia skvelymivystupmi.

Projekt Eco Superhero
sa presuval z roku 2020. Nam
sa podarilo zapojit v roli
partnera. V priebehu roka sme
tvorili eko komiksovd knizku
pre deti, grafiku tejto knizky ako
ajaudionahravku, video, e-book
a metodiku prace s komiksovou knizkou ako aj
odporucané workshopy. Zdc¢astnili sme sa dvoch mobilit
v Polsku s pracovnikmi v materskych skélkach, pre
ktorych bolvystup ztohto projektu urceny.

V roku 2021 bol schvaleny
nasSim Azerbajdzanskym
partnerom projekt Facilitator
school. Cielom projektu bolo
vySkolenie novych facilitatorovv
praci s mladezou vo V4
krajinach ako ajv Azerbajdzane.

ICM PRIEVIDZA
V ICM Prievidza nevdhame, nespime na vavrinoch. Rok

2021 bol opét iny, nazvali sme ho On-line vs. Off-line rok.
V prvom polroku, v ¢ase tvrdych lockdownov, sme sa
zamerali na vzdelavanie zamestnancov, kde sa nam
podarilo UspesSne zakongit certifikované vzdelavanie
v oblasti bussines koucingu. Trad4aaa! ICM Prievidza ma
dve certifikované koucky :). Pouceni zroku 2020 sme sa
nastavili tak, aby sme mohli v pripade potreby prepinat
aktivity do online priestoru. Niektoré ano, niektoré nie.
Ddfali sme, ze to v lete dobehneme. A podarilo sa,
napriklad aj na BROSE RUN 2021. Tak sme dobehli
planované aktivity s ruskami, za kamerou, osobne,
indivindy. Stretli sme sa s nadSenim Ziakov aj ucitelov na
ZS a SS, s ich "hladom" po besedach. Prevencie,
vzdelavacky 2021 - za nas MISIA SPLNENA. Napriek
tomu, Ze v roku 2021 sme neboli podporeni v programe
SLUZBY, ustali sme to. S odretymi uskami, ale zvladli







ZIPCeM V ONLINE PRIESTORE

Online priestor nam v roku 2021 slazil na komunikaciu a poskytovanie informacnej a poradenskej ¢innosti pre nasich
klientov. Pravidelne sme zverejnovaliinfo. pre mladez a pracovnikov s mladezou prostrednictvom soc. sietiaweb portélov:

= =

Stranka urcena pre informo-
vanie Siroke] verejnosti o svojich
realizovanych alebo planova-
nych aktivitach.

www.zipcem.sk

Stranka urcené vylucne pre
aktivity streSnej organizacie
ZIPCeM. Ma prezentacny ainfo.
charakter, zaroven je zamerana
na metodickd, organiza¢nu

a administrativnu podporu svojich ¢lenskych organizacii,
prostr. zverejiovania roznych internych dokumentov.

h =,
i —
: =
- =

www.tazkyden.sk

Stranka vytvorena ku kampani
#TazkyDen, obsahuje informa-
cie k podpore duSevného
zdravia: prispevky odbornikov,
osobné pribehy ludi, ktori vyuzili

v tazkych diioch moznost odborného poradenstva ako
inSpiracia, zoznam poradni, infografika — cesta k rieSeniu
problémoyv, podpora zo strany znamych osobnosti.

www.zajednolano.sk

Od roku 2014 tu sustredujeme
informécie z oblasti mladez-
nickej politiky na lokéalnej,
narodnejieuropskej irovni, ako
aj oznamy a spravy tykajuce sa
nasich aktivit z oblasti podpory

dialégu mladych [udiatvorcov politik.

www.readyforlife.tips

Stranka je urcena pre
m mimovladne organizacie,
pracovnikov venujucim sa
mladym [udom, neformalnemu
vzdelavaniu, dobrovolnickym
prilezitostiam, realizacii workshopov, Skoleni a taktiez pre
Sirokd verejnost. Portal ma informacno-vzdelavaci
charakter a poskytuje prehlad organizacii na jednom
mieste. Portalje preloZzeny v 6 jazykovych mutéciach.

SOCIALNE SIETE - FACEBOOK, INSTAGRAM

D= Vyuzi Sancu byt informovany:

- FB: zipcemaicmmladym
Tt K decembru 2021 mala
— — fanpage 20 613 fanusikov.

= 1| FB: zipcem
l ' K decembru 2021 mala
i =

e fanpage 1561 fanusikov.

FB: zajednolano
: K decembru 2021 mala fan-

ST m—— page 651 fandsikov.
FB: readyforlife.sk.cz
K decembru 2021 mala fan-
P page 590 fanusikov.

instagram.com/zipcem 206 sledovatelov

instagram.com/readyforlife.sk.cz 104 sledovatelov




SPRAVA O HOSPODARENI

PRIJMY ZA ROK 2021 (suma v €)

VYDAVKY ZA ROK 2021 (suma v €)

Dotacia z MSVVaS SR 17 124,20 Mzdy, platy 28 113,81
Erasmus+ 37 002,40 Poistné a prispevky 9 655,83
Clenskeé prispevky 650,00 Tovary a ostatné sluzby 38 072,57
Ostatné primy 2100501

DAKUJEME PARTNEROM A SPOLUPRACOVNIKOM
ZA PODPORU V ROKU 2021
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